
 

Activități 

1. Asigurarea managementului proiectului - 2 luni  

2. Dezvoltarea  si actualizarea curriculum-lui şi a materialelor 

didactice necesare organizarii cursurilor pe temele prestabilite 

- 3 luni  

3. Organizarea cursurilor de perfecţionare specializată - 8 luni  

4. Organizarea unei conferinţe şi a trei seminarii privind 

contribuţia proiectului la dezvoltarea resurselor umane din 

instituţiile publice în contextul dezvoltării durabile şi a egalităţii 

de şanse - 2 luni  

5. Comunicarea şi informarea cu privire la proiect- periodic  

6. Monitorizarea şi evaluarea proiectului - pe întreaga perioadă a 

proiectului 

DURATA DE  IMPLEMENTARE A PROIECTULUI:  15 luni 

 


